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Außerhalb der Region:

 Bekanntheit des Erzgebirges als attraktiver Wirtschafts- und Lebensraum 

 bei Investoren, Unternehmern und Fachkräften in Deutschland 

 einheitlicher Auftritt der Region in Deutschland

Innerhalb der Region:

 regionales Informations- und Kooperationsnetzwerk 

 auf wirtschaftlicher, politischer und gesellschaftlicher Ebene

 gefestigte Identität der Erzgebirger 

 Wahrnehmung der wirtschaftlichen Potenziale des Erzgebirges

ARBEITSSTRUKTUR

Das Projekt wird mit Fördermitteln der Gemeinschaftsaufgabe „Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur“ durch den Freistaat Sachsen unterstützt.

Der Regionalkonvent Erzgebirge trifft als Gremium der direkten Partner des Regionalmanagements 
(Landrat, Ober-/Bürgermeister) alle Grundsatzentscheidungen. In der Steuerungsgruppe und den Arbeits-
gruppen werden Vertreter der Partner sowie externe Fachleute über laufende Projekte informiert und 
arbeiten an deren Umsetzung. Aktuell sind die Themen Marketing, Kommunikation und die Entwicklung 
ländlicher Räume Schwerpunkte der gemeinsamen Arbeit. Im Rahmen der Regionalkonferenz werden alle 
am regionalen Entwicklungsprozess Beteiligten über den Gesamtprozess der Regionalentwicklung und 
einzelne Projekte informiert.

Das Regionalmanagement Erzgebirge versteht sich als Dienstleister und Berater, aber auch als Ideengeber 
und Promoter für die Region. In seiner Arbeit wird es durch Vertreter der regionalen Wirtschaft, Entscheider
des öffentlichen Lebens und durch externe Fachleute unterstützt. Grundlage der Arbeit des Regional-
managements ist eine Gemeinschaftsvereinbarung des Erzgebirgskreises und der zwölf größten Städte 
der Region: Annaberg-Buchholz, Aue, Brand-Erbisdorf, Freiberg, Marienberg, Oelsnitz/Erzgeb., Olbernhau, 
Schneeberg, Schwarzenberg, Stollberg, Zschopau, Zwönitz.

ZIELE DES REGIONALMANAGEMENTS ERZGEBIRGE

SCHLÜSSELTHEMEN

Regional- und Standortmarketing Erzgebirge

Entwicklung und Förderung wirtschaftlicher und regionaler Kernkompetenzen

Fachkräfteentwicklung Erzgebirge

UNESCO Weltkulturerbe „Montanregion Erzgebirge“

regionale Infrastruktur: Verkehrs- und Kernstraßennetz


