Imreg

4. Regionalkonferenz Erzgebirge institut i mitisstands-

und regionalentwicklung gmbh

Chancen und Herausforderungen flr die Region

Zwischenstand der Stadtenetzkonzeption Erzgebirge

imreg/Regionalmanagement Erzgebirge am 17.05.2010

Dipl.-Verk.-wirtsch. Christian Sacher, imreg GmbH

Das Projekt wird vom S&chsischen Staatsministerium des Innern als FR-Regio-Malinahme gefdrdert.




imre

Imreg — Vorstellung des Instituts insttut fir mitlstands- g

und regionalentwicklung gmbh

Vernetzung von Wissenschaft, Wirtschaft, Politik und Gesellschaft

durch:
Aufgaben: Schwerpunktthemen:
*  Wirtschafts- und *  Arbeitsmarkt- und Bildungspolitik

arbeitsmarktpolitische Beratung . Wirtschaftspolitik

«  Gutachten und Analysen . Regionalentwicklung

*  Projektarbeit und

Projekttragerschaften » EU-Erweiterung
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Abgrenzung und Raumstruktur der Projektregion institut for mitelstands.

und regionalentwicklung gmbh
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Wo steht die Region? — Problemfelder instlut i mitelstands- g

und regionalentwicklung gmbh

« im bundesweiten Vergleich tberdurchschnittliche Arbeitslosigkeit
« unterdurchschnittliche Wirtschaftsleistung und Einkommensniveau
«  Strukturwandel im Produzierenden Gewerbe

* Rickgang der investiven Férdermoglichkeiten absehbar

« nachteilige Erreichbarkeitssituation der Region

«  Image der Region fokussiert stark auf Tourismus im Gegensatz zur
vergleichsweise geringen gesamtwirtschaftlichen Bedeutung im Verhaltnis zur
Industrie

«  Uberdurchschnittliche Bevolkerungsriickgange werden sich vor allem in
landlichen Bereichen weiter verstetigen

« zunehmender Fachkraftemangel in Wachstumsbranchen




Wo steht die Region? — Chancen und Herausforderungen
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Wachstumstrager Verarbeitendes Gewerbe
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Wo steht die Region? — Chancen und Herausforderungen instiu fir miteistands-

und regionalentwicklung gmbh

Erfolgreiche Reindustrialisierung der Projektregion - hohe Industriedichte
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Industriedichte der Projektregion im tberregionalen Vergleich 2007
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Wachstumsstarke industrielle Basis - aber unterdurchschnittliche Produktivitat
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Wachstumsstarke industrielle Basis - aber geringe Innovationsbeteiligung
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Umsatz von Industrieunternehmen mit Innovationen im regionalen Vergleich 2009
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Wo steht die Region? — Chancen und Herausforderungen instiu fir miteistands-

und regionalentwicklung gmbh

Dienstleistungsbereich: Wachstumssegment Unternehmensnahe Dienstleistungen
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n Beschéftigtenentwicklung in Dienstleistungsbereichen der Projektregion zwischen 2000 und 2007
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Wo steht die Region? — Chancen und Herausforderungen instiu fir miteistands-
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Tourismus — nur in Teilraumen strukturbestimmend

Tourismusintensitat im

Tourismusintensitat®* 2008 in den £0S
Vergleich:

Kommunen der Projektregion
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Wo steht die Region? — Chancen und Herausforderungen instiu fir miteistands-

und regionalentwicklung gmbh

Sicherung der Fachkraftebasis — Problemverscharfung durch ricklaufige
Absolventenzahlen und steigende Altersabgange
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Entwicklung der Ausbildungssituation 2003 - 2013
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Das Erzgebirge 2020 — Visionen und Ziele flir die Region st fir miteistancs

und regionalentwicklung gmbh

Leitbild:
Das Erzgebirge 2020 —
innovative Wirtschaftsregion mit hoher Lebensqualitat
Innovative Wirtschaft Starkenorientiertes Image Leistungsfahige Infrastruktur
Garant fur regionale Arbeit Positionierung als attraktiver schnelle Anbindungen und
und Wertschépfung Lebens- und Wirtschaftsraum regionale Vernetzung als
mit hohem Freizeitwert Standortfaktor
» \erbesserte Leistungskraft » Zugewinn von Fachkraften * arbeitsteilige
des Mittelstands und Investoren Dienstleistungs- und
Verwaltungsstruktur
* stérkere Prasenz auf * klare Perspektiven fur
Exportmarkten Jugendliche in der Region « schnellere Anbindung der
Region
* ausgepragte * hoher touristischer
Innovationsstérke Zuspruch und Freizeitwert « bedarfsgerechte Vernetzung
innerhalb der Region
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Handlungsfelder flr die Region institut for mittelstands-

und regionalentwicklung gmbh

Innovative Wirtschaft — Garant fir regionale Arbeit und Wertschdpfung

Aufgabenbereich: Erh6hung der Innovations- und Wettbewerbsfahigkeit der
regionalen Industrie

» Finanzierung und Unterstitzung der betrieblichen Innovationstatigkeit

* \erbesserung der Zusammenarbeit von Unternehmen mit Hochschulen und
aueruniversitaren Forschungseinrichtungen

 weitere Starkung von Freiberg und Chemnitz-Zwickau als Forschungs- und
Hochschulstandorte

« Unterstltzung von Unternehmen bei der Markterschlieung
 Standortsicherung energieintensiver Produktionszweige
 Partizipation an der Dynamik des Energie- und Rohstoffmarktes
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Handlungsfelder flr die Region institut for mittelstands-

und regionalentwicklung gmbh

Innovative Wirtschaft — Garant fir regionale Arbeit und Wertschdpfung

Aufgabenbereich: Starkung des Dienstleistungsbereiches und des Tourismus

« [Initiative Industrienahe und Wissensintensive Dienstleistungen
« Bundelung regionaler Starken im Gesundheitswesen

« Schaffung leistungsstarker, flachendeckend verfligbarer 6ffentlicher
Dienstleistungen

 Sicherung regionaler Einzelhandelsstandorte
« Schaffung neuer touristischer Leitangebote mit Gberregionaler Ausstrahlung

* \ernetzung von touristischen Angeboten, Infrastrukturen und deren
Vermarktung

» Erhohung der touristischen Qualitét
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Handlungsfelder flr die Region institut for mittelstands- g

und regionalentwicklung gmbh

Innovative Wirtschaft — Garant fir regionale Arbeit und Wertschdpfung

Aufgabenbereich: Bewaltigung der demografischen Herausforderungen und
Sicherstellung der Fachkrafteverfligbarkeit

Aufbau und Starkung von Kooperationen zwischen regionaler Wirtschaft und
Fach- und Hochschulen

Starkung der Berufs- und Studienorientierung unter Berlcksichtigung aller
Interessentrager

Gewinnung und Ruckholung qualifizierter Fachkréfte in die Projektregion

Starkung der Bedarfsorientierung regionaler Bildungsanbieter in Verbindung mit
Verbesserung des Zugangs von KMU zu Weiterbildungsangeboten

(Re-)Integration Arbeitsloser mit Vermittlungsdefiziten durch bedarfsorientierte
Qualifizierungsmalinahmen
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und regionalentwicklung gmbh

Starkenorientiertes Image — Positionierung als attraktiver Lebens- und
Wirtschaftsraum

* inhaltliche Scharfung des Imageprofils der Region im Hinblick auf Starken und
Potentiale

« Kommunikation der Starken und Potentiale innerhalb der Projektregion
« Handlungsfeld auf3engerichtetes Regionalmarketing

« Handlungsfeld Vermittlung der Vereinbarkeit und abgestimmten Entwicklung
von Wirtschaft und Tourismus

 Starkung der regionalen Identifikation im Kultur- und Freizeitbereich
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Handlungsfelder flr die Region e T g

und regionalentwicklung gmbh

L_eistungsfahige Infrastruktur — schnelle Anbindungen und innerregionale
Vernetzung als Standortfaktor

Aufgabenbereich: Anbindung der Projektregion

* Verbesserung der verkehrsinfrastrukturellen Anbindung der Projektregion

 zlgige Umsetzung einer flachendeckenden Breitbandversorgung der
Projektregion

Aufgabenbereich: Innerregionale Vernetzung

« Funktionsteilige Entwicklung und Vernetzung der Stadte als regionale Zentren —
Anpassung von Strukturen und Funktionen an den demografischen Wandel

« \Verbesserung der Verkehrsinfrastruktur innerhalb der Projektregion durch eine
leistungsfahige Ost-West-Achse

- weitere Optimierung der bedarfsgerechten Abstimmung des OPNV-Angebotes
zwischen Bus, Bahn und alternativen Bedienformen

» Bedarfsgerechte Weiterentwicklung und Vermarktung regionaler
Gewerbestandorte
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